
รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ�น

(พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ประจำป� งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ  สำนักปลัด  
เทศบาลตำบลโนนเมือง

โทรศัพท์/โทรสาร  ๐-๔๔๗๕-๖๐๘๑



 
คำนำ 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น  
พร้อมรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่ วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น 

ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผน ถูกต้องตามระเบียบฯ ดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนเมือง จึงได้ดำเนินการ ติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6– ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 โดยได้รายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีตำบลโนนเมือง
ทราบ คณะกรรมการฯ หวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
เทศบาลตำบลโนนเมือง สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 
 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนเมือง 
พฤศจิกายน 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 

      เรื่อง             หน้า 
ส่วนที่ 1 บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล           1 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล          2 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล            2 
4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล           4 

ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
1. ผลการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ และการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ             6 

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น              
2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา           21 

- แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยตนเอง       21 
- แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      22 

3. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2569                                      23 
4. การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี พ.ศ.2569           27 

ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
-  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ประจำปีงบประมาณ 2569       28 

ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรค ในการปฏิบัติงาน    
- ปัญหาและอุปสรรค ในการปฏิบัติงาน          29 
- แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์              29 
-  แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง     34 

   ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
- แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง     35

   ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม    

สรุปปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน          36 
ภาคผนวก 
 -  ประมวลภาพผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

-  ประกาศเทศบาลตำบลโนนเมือง เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ด (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

          
 

************************************ 
 
 
 
 



  1 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่าง  
มีจุดมุ่งหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (MonitoringlandiEvaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่นตามแบบแผน/โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ 
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ
ในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลา ที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ 
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570) โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดคน งบประมาณ สภาพพื้นที่ สภาพสังคม หรือนโยบาย เพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่ภายใต้ความต้องการและความ
พึงพอใจของประชาชน 

บทสรุปของความสำคัญ คือนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือ
รอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรและผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิด
ประโยชน์ เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพื ่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  โดยการติดตามและประเมินผล ซึ ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีต้ังไว้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ ผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ              
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนหรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างนอ้ยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี      

(4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
        1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
        2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
        3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
        4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
        5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง

ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ 

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วง 
เวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

     3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น            
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือดำเนินการต่อไป 

3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนเมือง ได้กำหนดวิธีการ

สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
     1. กำหนดให้ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จำนวน 1 ครั้ง คือ สิ้นสุดปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 (1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569) 
     2. วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ให้ใช้แบบประเมินตามคู่มือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ดังนี้ 
       แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาของท้องถิ่นโดยตนเอง 
       แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม  
       แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในภาพรวม (เฉพาะยุทธศาสตร์ที่เลือก)  

     โดยส่งแบบประเมินฯ แบบที่ 3/1 3/2 และ 3/3 ให้ประชาชนกลุ่มตัวอย่าง คิดขนาดของ
กลุ่มตัวอย่าง จากสูตรของ Taro Yamane ที่ค่าความคลาดเคลื่อน ± 10 % แล้วนำมาวิเคราะห์ผลการดำเนนิงาน 
โดยใช้หลักวิชาการทางสถิติ และจัดทำเป็นรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  

3.3 การรายงานผล 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจ

หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อย
ปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 

 
          
4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ปัญหาต่าง  ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับการวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
   1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
   2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
   3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
    5. กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ ่น การจัดทำโครงการและการ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
   6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ สำหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 

คณะกรรมการ 

ติดตามและ 

ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

รายงานผล 
สภาท้องถิ่น 

และ
คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

เสนอ 

  ภายในเดือนธันวาคม 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ   
ให้ประชาชนทราบ  

ภายใน  15 วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
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   7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง  ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์กรรวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 

********************************************** 
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ส่วนที่  2 
การติดตามและประเมินผล 

 

1. ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

   แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)kพ.ศ.2561k
เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยเทศบาลตำบลโนนเมือง ได้ประกาศใช้ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 แล้วเมื่อวันที่ 21 กันยายน พ.ศ.2569 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนเมือง ได้ดำเนินการประชุมเพ่ือประเมินให้คะแนนตามแนวทางที่กำหนด ดังนี้ 
 
 

1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนเมือง 

 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 60 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 10 
    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 
    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 
    3.5 กลยุทธ์ (5) 5 
    ๓.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 5 
    ๓.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 5 
    ๓.8 แผนงาน (5) 5 
    ๓.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวม 100 100 
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ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา ได้ 20.00 คะแนน 
ผลเป็นดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
1.1 ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

 (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/   
 ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ   
 ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ  
 ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
 

20 
(3) 

20 
(3) 

1.2 ด้านการเมือง/ 
การปกครอง/ประชากร 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เชน่ เขต การ
ปกครอง การเลือกตั้งฯลฯ ประชากร เชน่ข้อมูล เกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน ประชากร ฯลฯ 

(2) (2) 

1.3 สภาพทางสังคม (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม 
สงเคราะห ์ฯลฯ 

(2) (2) 

1.4 ระบบบรกิารพ้ืนฐาน (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) (2) 

1.5 ระบบเศรษฐกิจ (5) ข้อมูลเกีย่วกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ 
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) (2) 

1.6 ศาสนาประเพณี 
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืน ๆ  

(2) (2) 

1.7 ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรพัยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) (2) 

1.8 การสํารวจและจัดเก็บ 
ข้อมูล จปฐ. 

 (8) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ  
 แผนพัฒนา ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
 

(2) (2) 

1.9 การประชุมประชาคม 
ท้องถิ่น 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ 
การดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้ 
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหา สำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(3) (3) 
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การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสต ร์         
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของเทศบาลตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา    
ได ้20.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
2.1 การวิเคราะห์
สภาวการณ์ และศักยภาพ 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ   
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความ เช ื ่อมโยงแผนยุทธศาสตร ์ชาต ิ 20 ปี 
แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 
 

20 
(5) 

20 
(5) 

2.2 การวิเคราะห์
สภาวการณ์ และศักยภาพ 

 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมือง เฉพาะ  
 และการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้สภาพการณ์ท่ี  
 เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 

(3) (3) 

2.3 การวิเคราะห์
สภาวการณ์ และศักยภาพ 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหา
ยาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) (3) 

2.4 การวิเคราะห์
สภาวการณ์ และศักยภาพ 

(4) การว ิ เคราะห ์ทางเศรษฐก ิจ ข ้อม ูลด ้านรายได้  
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง สังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง เศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ทัว่ไป เป็นต้น 

(3) (3) 

2.5 การวิเคราะห์
สภาวการณ์ และศักยภาพ 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่าง ๆ  ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ สิ่งที่เกิดขึ้นการ
ประดิษฐ์ทีมี่ผลต่อสิ่งแวดล้อมและ การพัฒนา 

(3) (3) 

2.6 การวิเคราะห์
สภาวการณ์ และศักยภาพ 

 (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน สถานภาพ 
 การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ พัฒนาในอนาคต 
 ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล 
 ต่อการดําเนินงานได้แก ่S-Strength (จุดแข็ง)            
 W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)  
 และT-Threat (อุปสรรค) 
 

(3) (3) 
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ยุทธศาสตร์ 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจากคะแนนเต็ม  60 คะแนน ในส่วนของ การ
วิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 
ได ้60.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยทุธศาสตรข์ององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื ่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

60 
(10) 

3.2 ยทุธศาสตรข์ององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต 
จงัหวัด 

สอดคล้องและเช ื ่อมโยงกับสภาพสั งคม เศรษฐก ิจ 
สิ ่งแวดล้อมของท้องถิ ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เช ื ่อมโยงหลักประชาร ัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ และ Thailand4.0 

(10) (10) 

3.3 ยทุธศาสตร์จังหวัด  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  
 ยุทธศาสตร์ พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
 สังคมแห่งชาติ แผนการ บริหารราชการแผ่นดิน  
 นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ นโยบายรัฐบาล หลัก 
 ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand4.0 
 

(10) (10) 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วน ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ช ั ด เ จน  สอดคล ้องก ับ โอกาสและศ ักยภาพที่ เป ็น
ลักษณะเฉพาะของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) (5) 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำ
ตาม อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์หรือแสดงให้เห็นถึงความ 

 ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการใหบ้รรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) (5) 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ 
ประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน 

(5) (5) 
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ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์   
 (Positioning) 

 ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 เพ่ือใหบ้รรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ซ่ึงเกิดจาก ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ทีจ่ะนําไปสู่ผลสำเรจ็ 
 ทางยุทธศาสตร์ 

(5) (5) 

3.8 แผนงาน  แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต  
 กำหนด จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่ 
 เกิดจาก เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืน 
 ทาง ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 
 ท้องถิ่นที่ มีความชัดเจน นําไปสู่การจัดทำโครงการ 
 พัฒนาท้องถิ่นใน แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงาน 
 และความเชื่อมโยง ดังกล่าว 
 

(5) (5) 

3.9 ความเชื่อมโยงของ 
ยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นําไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส ่วนท้องถ ิ ่นในเขต จังหวัดและ
ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5) 
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1.2 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น

ของเทศบาลตำบลโนนเมือง 
ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
การให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน  

(พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลโนนเมือง 

(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลโนนเมืองในประเด็นการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผลเป็น ดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 10 
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 60 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณ
ได้อย่างถูกต้อง 

(5) 5 

   ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 5 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) 5 

   ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 5 
   ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
   ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 5 

   ๕.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 
   ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
   5.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

(5) 5 

   ๕.๑2 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 
รวม 100 99 

 

 



  12 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลโนนเมือง ได้คะแนนร้อยละ 99.00 
เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนดไว้ 

การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของ การสรุป
สถานการณ์การพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนเมืองได ้10 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

 ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม  คะแนนทีไ่ด้ 
1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand 
(Deman Analysis)/GlobalDemand และ Trend ปั จจ ั ยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 10 

สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ ่น ทั ้งในเรื ่องของกรอบการจัดทำ 
ยุทธศาสตร์ การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/ Global Demand และTrend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ, ด้านสังคม,ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อ      
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ 
ประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณของเทศบาลตำบลโนนเมือง ได ้9 คะแนนผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
2. การประเมินผลการนํา 
แผนพัฒนาท้องถิ ่ น ไป 
ปฏิบัติในเชงิปรมิาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ  เพื่อนนำมาใช้วัดผล
ในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งาน 
ต่าง ๆ  ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั ้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ ได้
กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 9 
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การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ  
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนํา แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพของเทศบาลตำบลโนนเมือง ได ้10 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื ่อ  ความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจากคะแนนเต็ม  10 คะแนน ในส่วนของการ 
ประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล  ตำบลโนน
เมือง ได ้10 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
4. แผนงานและ 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง  ๆ  มีความ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ ่น ในมิติต่าง ๆ จนนําไปสู่การจัดทําโครงการพัฒนา
ท้ องถ ิ ่ น  โ ด ย ใ ช ้  SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trendหร ือหล ักการบ ู รณา 
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี พ้ืนที่
ติดต่อกัน 
2) ว ิ เคราะห์แผนงาน  งาน ที ่ เก ิดจากด้านต่าง  ๆ ที่ 
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนหลักประชารัฐ 

10 10 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
3. การประเมินผลการนํา 
แผนพัฒนาท้องถิ ่ น ไป 
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
คือการนําเอาเทคนิคต่าง  ๆ มาใช้เพื ่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั ้น ๆ  
ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไป ตาม
อำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ 
วัสดุ ครุภ ัณฑ์ การดำเนินการต่าง  ๆ  มีสภาพ หรือ
ล ักษณะถูกต ้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได ้ตาม 
วัตถุประสงค์หรือไม่ซึ ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผ ล ก า ร ป ฏิ บ ั ต ิ  ร า ช ก า ร ที่ บ ร ร ลุ 
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ ตามที่
ได ้ ร ับงบประมาณมาดำเน ินการ  รวมถ ึ งสามารถ 
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรอืหน่วยงานอ่ืน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 10 
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แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 56 คะแนน ในส่วนที่เกีย่วกับความชัดเจนของโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้     
5 คะแนน ผลเป็น ดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.1 ความชัดเจน 
ของชื่อโครงการ 

คะแนนเต็มรวม  
เป็นโครงการทีมี่วัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ 
 พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือ 
 ใหก้ารพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่นทีก่ำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป   
 เรื่องใดเรื่องหนึ่งอ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน 
 อนาคต 

60 
(5) 

56 
(5) 

ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยทีไ่ด ้ 5.00 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

ที่เป็นเช่นนั ้น/เหตุผล เนื ่องจากความชัดเจนของชื ่อโครงการบางโครงการยังไม่มีกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนเมือง และดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนข์องเทศบาลตำบลโนนเมืองที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 56 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 5  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ย
ทีไ่ด ้5.00 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

ทีเ่ป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์ไม่ค่อยมีความสอดคล้องกับโครงการ 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 
60 คะแนน คะแนนที่ได้ 56.00 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.2 กำหนด วัตถุประสงค์
สอดคล้อง กับโครงการ 

มีว ัตถุประสงค์ช ัดเจน (clear objective) โครงการต้อง 
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้อง 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี 
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั ้งงบประมาณ     
ได้ถูกตอ้ง คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนทีไ่ด ้5 คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนําไปจัดทำ 
งบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื่อนน้อยทีสุ่ดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได ้

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 56 คะแนน ในส่วนที่เกีย่วกับโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปีจากคะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีคะแนนเต็ม 5 คะแนน
คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื ่องจากการดำเนินโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับแผน  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

 

 

 

 

 

 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้
พิจารณา 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต

ของ โครงการ) มีความ 
ชัดเจนนําไปสู่การ 
ตั้งงบประมาณได้ ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป ้ าหมายต ้องช ัด เจนสามารถระบ ุจ ำนวนเท ่ า ใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่ดําเนินงาน และระยะเวลา ดําเนินงานอธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหนเริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อใด ใครคือกลุ ่มเป้าหมายของโครงการ หาก 
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกล ุ ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 5 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.4 โครงการมความ 
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง 
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า 
เทียมกันทางสังคม (5) การสรา้งการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนา 
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง  มั่งค่ัง 
ยั่งยืน 

(5) 5 
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แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที ่เกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา เศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติคะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการ พิจารณา 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลผลิตของบางโครงการยังไม่มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกจิ และสังคมแห่งชาติ 
 

   ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.5 เปา้หมาย (ผลผลิต
ของ โครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา เศรษฐกิจ
และ สังคมแห่งชาติ 

 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม   
 แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย 
 (1)  ยึดหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 (2)  ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
 (3)  ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ 20 ป ี
 (4)  ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2580 
 (5)  ยึดหลักการนําไปสู่การปฏบิัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง  
 จริงจังใน  5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปา้หมายระยะ 
 ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา 
(1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก  
รายได้ ปานกลางสู่รายได้สูง 
 (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวยัและการปฏิรูประบบเพ่ือ 
 สร้างสังคมสูงวยัอย่างมีคุณภาพ 
 (3)  การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
 (4)  การรองรับการเชอมโยงภมูิภาคและความเป็นเมือง 
 (5) การสร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง 
 

(5) 5 
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แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที่เกีย่วกับโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 จากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

 
ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับ  Thailand 4.0 คะแนนที่ได้ 5 คะแนน    

คิดเป็นร้อยละ  100.00ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับThailand 4.0 เนื่องจาก 
บริบทของพ้ืนที่ทีเ่ป็นชุมชน การนับถือศาสนา การปฏิบัติตามประเพณีวัฒนธรรม 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดจากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.7 โครงการ
สอดคล้อง กับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา 
ของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ 
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซึ่ง
ไม่สามารถแยกส่ วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ 
นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ 
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้ 
กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5) 5 

ประเด็นการพิจารณาโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดคะแนนที่ได้ 4.0 คะแนน  คิดเป็น
ร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

ทีเ่ป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการบ้างโครงการไม่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.6 โครงการมีความ  
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

 โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครง 
 สร้าง เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based  Economy  หรือเศรษฐกิจ  
 ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทําน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจาก  
 การผลิตสินคk้โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม 
ไปสู่การ ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม 
 (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาค 
 บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด  
 สร้างสรรค์ นวัตกรรมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการ 
 วิจัยและ พัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้าน เกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 
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แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น สำหรับโครงการพัฒนา ท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที ่เกี่ยวกับ โครงการแก้ไขปัญหาความ ยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหา ความยากจน
หรือการ เสริมสร้างให้
ประเทศชาติ มั่นคง   
มัง่คั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

 เป็นโครงการทีด่ำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที ่
 ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการเป็นโครงการ 
 ต่อยอดและขยายไดเ้ป็นโครงการทีป่ระชาชนต้องการเพ่ือ 
 ใหเ้กิดความยั่งยืนซ่ึงมีลักษณะทีจ่ะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง 
 มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตาม  
 ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

(5) 5 

ประเด็นการพิจารณาโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ันคง ม่ังคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐคะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการ พิจารณา 

 ที ่เป็นเช่นนั ้น/เหตุผลเนื ่องจากโครงการการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้  
ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ภายใต้หลักประชารัฐ ประชาชนบางส่วนมองว่าควรสนับสนุนในแบบของการส่งเสริม เป็นตัว
เงิน มากกว่าการสร้างรายได้ 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล โครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนา ท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที่เกี ่ยวกับงบประมาณ มีความสอดคล้องกับ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.9 งบประมาณ มี 
ความสอดคล้องกับ  
เป้าหมาย (ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก ่(1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิ ภาพ (Efficiency) (3) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหลื่อมล้ำใน การ
พัฒนาท้องถิ ่น นําไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ 
โปรง่ใส (Transparency) 

(5) 5 

 ประเด็นการพิจารณางบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนทีไ่ด ้5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื ่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย  (ผลผลิตของ 
โครงการ) มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงที่ ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ ้น    
ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มีราคาสูงขึน้
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แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล โครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น สำหรับโครงการพัฒนา ท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับมีการประมาณการราคาถูกต้อง ตามหลักวิธีการงบประมาณจาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ
งบประมาณ 

การประมาณการาคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ 
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่างหลักของราคากลาง 
ท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้
ในเชิงประจกัษ์ 

(5) 5 

ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณคะแนนที่ได้ 5 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มีเพียงส่วนน้อย
ทีม่ีความคลาดเคลื่อนในเรื่องของราคากลาง 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล โครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น สำหรับโครงการพัฒนา ท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับมีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็น ดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
5.11 มีการกำหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์และ
ผลท่ี คาดว่าจะ
ได้รับ 

 มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator:    
 KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable)ใช้บอกประสิทธิผล   
 (effectiveness)ใช้บอกประสิทธิ ภาพ(efficiency)ได้ เช่นการ  
 กำหนดความพงพอใจการกำหนดร้อยละการกำหนดอันเกิด 
 จาก ผลของวัตถุประสงค์ทเกิดที่สิ ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาด) 
 ว่าจะ ได้รับ) 
 

(5) 5 

ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า   
จะได้รับคะแนนทีไ่ด้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่ 
คาดว่าจะได้รับ 
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แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล โครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 
คะแนน คะแนนที่ได้ 60 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ วัตถุประสงค์จากคะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 
 5.12 ผลที่คาดว่าจะ  
 ได้รับสอดคล้องกับ  
 วัตถุประสงค์ 
 

 ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตาม   
 โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ 
 ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ  
 มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร 
 คำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง  
 ในการดําเนินงานตามโครงการ  
 (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได ้
 (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดําเนินงานอย่างชัดเจน และ  
 เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้  
 (4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง 
 (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

(5) 5 

ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

     ทีเ่ป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับการกำหนดวัตถุประสงค์ 
และมีความชัดเจน สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล รวมทั้งวิธีการดําเนินงาน 
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2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

 
คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำ

การประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : เทศบาลตำบลโนนเมือง 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 
การ

ดำเนินการ 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน   
    พัฒนา 

✓  

ส่วนที่  2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8. มีเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ ่น (SWOT) เพื ่อประเมินสถานภาพ           

การพัฒนาท้องถิ่น 
✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา ✓  
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนา ✓  
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ✓  
19. มีการทบทวนแผนพัฒนาหรือไม่ 

 
✓ 

แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยตนเอง 
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คำชี้แจง : แบบท่ี 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา   
 ท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
              1.  ชื่อ เทศบาลตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 

ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
              2.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ จำนวน 

โครงการ งบประมาณ จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 27 21,541,820.- 28 36,362,850.- 25 
129,398,400.

- 
29 30,026,225.- 27 66,267,0 00.- 136 283,596,295.- 

2. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

34 9,917,300.- 33 9,845,740.- 32 10,101,440.- 35 11,017,740.- 34 11,567,740.- 168 52,449,960.- 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 14 2,648,530.- 13 2,732,040.- 13 2,941,328.- 11 3,398,224 11 3,476,259.- 62 15,196,381.- 

4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

7 206,000.- 6 191,000.- 7 206,000.- 6 191,000.- 7 206,000.- 33 1,000,000.- 

5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา คุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5 169,000.- 5 169,000.- 5 208,000.- 6 338,000.- 6 338,000.- 27 1,222,000.- 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

5 350,000.- 5 380,000.- 7 405,000.- 8 725,000.- 7 385,000.- 32 2,250,000.- 

รวม 92 34,852,650.- 90 49,670,630.- 89 143,260,168.- 95 45,696,189.- 92 82,239,999.- 438 335,714,636.- 

แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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3.  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
(เฉพาะที่ได้รับอนุมัติให้ใช้งบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
โครงการ 
ที่เสร็จ 

จำนวน
โครงการ 
ที่อยู่ใน
ระหว่าง 

ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 
ที่ไม่ได้ 

ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จำนวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพิ่มเติม 

จำนวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ  จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน 
๑. ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

3 60 2 40 - - 4 44 - - 9 100 

๒. ยุทธศาสตร์ด้าน
ค ุณภาพช ีว ิตและ
สังคม 

7 58 - - 5 41.7 - - - - 12 100 

3. ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา 

7 70 - - 3 30 - - - - 10 100 

4. ยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

2 100 - - - - - - - - 2 100 

5 .  ย ุ ท ธ ศ า สตร์
คุณธรรม จริยธรรม 
วัฒนธรรมประเพณี
แ ล ะ ภ ู ม ิ ป ั ญ ญ า
ท้องถิ่น 

2 50 - - 2 50 - - - - 4 100 

6. ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

1 25 1 25 2 50 - - - - 4 100 

รวม 24 60 4 10 12 30 - - - - 40 100 



๒๔ 

 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

             
          

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สาย
หนองหัวงัว บ้านครึมม่วง หมู่ที่ 5 
ต.โนนเมือง  อ.ขามสะแกแสง  
จ.นครราชสีมา 

487,200.- 486,000.- 486,000.- 1,200.- 

2. โครงการวางท่อจ่ายน้ำประปา 
(ทดแทนของเดิม) ภายในหมู่บ้านสระ
กรวด หมู่ที่ 2 ต.โนนเมือง   
อ.ขามสะแกแสง จ.นครราชสีมา 

337,100.- 280,000.- 280,000.- 57,100.- 

3. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สาย
ห้วยยายมาท – หนองโบสถ์ บ้านเมือง
ชัยพัฒนา ม. 9 ต.โนนเมือง  อ.ขาม
สะแกแสง จ.นครราชสีมา 

579,500.- 457,000- 457,000- 122,500 

4. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย
บ้านนายสุชิน ชอบจิต - บ้านนางสำริด 
งามสันเทียะ บ้านงิ้ว ม. 4 ต.โนนเมือง  
อ.ขามสะแกแสง จ.นครราชสีมา 

406,900.- 392,000.- 392,000.- 14,900 

5. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอย
บ้านนางจันทรา ปลั่งกลาง เชื่อมถนน 
คสล.เดิม บ้านงิ้ว ม. 4 ต.โนนเมือง   
อ.ขามสะแกแสง จ.นครราชสีมา 

427,800.- 413,500.- 413,500.- 14,300.- 

รวม 2,238,500.- 2,028,500.- 2,028,500.- 210,000.- 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

1. โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ของเทศบาล กรณี
เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

100,000.- 18,175.- 18,175.- 81,825.- 

2. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

10,000.- - - 10,000.- 

3. สมทบเงินกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ เทศบาลตำบลโนนเมือง 

100,000.- 100,000.- 100,000.- 0 

4. เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,639,200.- 1,480,800.- 1,480,800.- 158,400.- 
 



๒๕ 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

5. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
ทต.โนนเมืองเกมส์ 

350,000.- 
 

318,338.- 318,338.- 31,662.- 

6. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,464,000.- 6,900,000.- 6,900,000.- 563,100.- 
7. โครงการส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬากับหน่วยงานอ่ืน 

10,000.- - - 10,000.- 

8. โครงการตรวจสุภาพเคลื่อนที่ของ
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

60,000.- - - 60,000.- 

9. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระ
ราชประสงค ์ 

60,000.- - - 60,000.- 

10. โครงการฝึกอบรม อปพร.  
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

20,000.- - - 20,000.- 

11. โครงการป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า ตามโครงการสัตว์ปลอด 
โรคฯ 

50,000.- 48,000.- 48,000.- 2,000.- 

12. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER 
ONE ในทูลกระหม่อมหญิง 
อุบลรัตนราชกัลยา สิริวัฒนาพรรณวดี 

60,000.- 36,160.- 36,160.- 23,840.- 

รวม 9,923,200.- 8,901,473.- 8,901,473.- 1,020,827.- 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 

1. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
สำหรับเด็กนักเรียน 

42,000.- - - 42,000.- 

2. โครงการแข่งขันกีฬาเด็กเล็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตอำเภอ 
ขามสะแกแสง 

25,000.- - - 25,000.- 

3. โครงการสนับสนนุค่าใช้จา่ยการ
บริหารสถานศึกษา 

537,970.- 433,860.- 433,860.- 104,110.- 

4. โครงการทัศนศึกษาของเด็กเล็ก 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

20,000.- 12,300.- 12,300.- 7,7000.- 

5. โครงการวันเด็กแห่งชาติ  80,000.- 
(โอนลด 80,000 บาท) 

- 
 

- 
 

0.- 
 

6. อุดหนุนโรงเรียนบ้านงิ้ว โครงการ
สนับสนนุอาหารกลางวัน 

253,800.- 243,000.- 243,000.- 10,800.- 

 



๒๖ 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

7. อุดหนุนโรงเรียนบ้านครึมม่วง 
โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน  

361,800.- 351,000.- 351,000.- 10,800.- 

8. อุดหนุนโรงเรียนบ้านโนนเมอืง  
(เยี่ยมประชาสรรค์) โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวัน  

585,600.- 506,400.- 506,400.- 79,200.- 

9. อุดหนุนโรงเรียนบ้านสระแจงโครงการ
สนับสนนุอาหารกลางวัน 

351,100.- 307,800.- 307,800.- 43,200.- 

10. โครงการอาหารเสริม (นม)  
สำหรับเด็กนักเรียน 811,220.- 610,134.09.- 610,134.09.- 201,085.91.- 

รวม 3,068,490.- 2,464,494.1- 2,464,494.1- 593,195.9.- 

4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 26,000.- 13,395.- 13,395.- 12,605.- 
2. โครงการบริหารจัดการขยะ 15,000.- 14,000.- 14,000.- 1,000.- 

รวม 41,000.- 27,395.- 27,395.- 13,605-. 

5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา คณุธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. โครงการอบรมป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

15,000.- - - 15,000.- 

2. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและการเผยแพร่ 
การแสดงพ้ืนบ้าน 

39,000.- 25,785.- 25,785.- 13,215.- 

3. โครงการงานวันพริกและ 
ของดีอำเภอขามสะแกแสง 

120,000.-          
(โอนเพิ่ม 60,000 บาท)  

(180,000.-) 
174,392.- 174,392.- 5,608.- 

4. โครงการจิตอาสาเฉลิมพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

10,000.- - - 10,000.- 

รวม 244,000.- 200,177.- 200,177.- 43,823.- 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

    

1. โครงการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภา
เทศบาลและ/นายกเทศมนตรีตำบล 
โนนเมือง 
 

20,000.- - - 20,000.- 



๒๗ 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

2. โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดู
งานนอกสถานที่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติราชการในการพัฒนา
ท้องถิ่นสู่การบริการดิจิทัลภาครัฐ 

150,000.- 
(โอนเพิม่ 80,000บาท) 

(230,000.-) 
224,080.- 224,080.- 5,920.- 

2. ปรับปรุงหลังคาโรงจอดรถ
สำนักงาน ทต.โนนเมือง 

86,700.- 83,000.- 83,000- 
3,700.- 

 

4. . ปรับปรุงฝาปิดรางระบายน้ำ คสล. 
บริเวณ สำนักงาน ทต. โนนเมือง 

148,000.- 85,000.- 85,000.- 63,000.- 

รวม 484,700.- 392,080.- 392,080.- 92,620.- 
รวมทั้งสิ้น 15,999,890.- 14,014,119.1- 14,014,119.1- 1,836,700.9- 

 
4. การเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.2569 

  - งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 ต้ังไว้ 40,500,000.- บาท  

 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ ใช้จ่ายเงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง  
พ้ืนฐาน 

2,028,500.- 90 - - 2,028,500.- 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต
และ สังคม 

8,901,473.- 89.7 - - 8,901,473.- 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 2,464,494.1.- 80.3 - - 2,464,494.1 - 
4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

27,395.- 66.8 - - 27,395.- 

5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา 
คุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม  
ประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

200,177.- 82 - - 200,177.- 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

392,080.- 80.9 - - 392,080.- 

รวม 14,014,191.1 87.6 - - 14,014,161.1 



๒๘ 

 

ส่วนที่ 3 
ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปีงบประมาณ 2569 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไปแล้ว 

1. โครงการก่อสร ้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ทางหลวงท้องถิ ่น นม.ถ.
35-013 ช่วงบ้านหนองทุเรียน - คุ้ม   
สุขกำปัง หมู ่ท ี ่  7 ตำบลโนนเมือง  
อำเภอขามสะแกแสง   
จังหวัดนครราชสีมา 
 

✓ - 
 

- 6,809,300.- 5,595,900.- 
(วงเงินสัญญาจ้าง) 

 
 

รวม 6,809,300.- 5,595,900.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๙ 

 

ส่วนที่ 4 
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนโครงการมากกว่าเงินรายรับของ 
เทศบาลทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ท้ังหมด เช่น โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน / ขยายเขตไฟฟ้า 

2. บางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้ตามกำหนดระยะเวลาในแผนการดำเนินงาน  เนื่องจากขาด
บุคลากรทางช่างตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรมสำหรับรับรองแบบก่อสร้าง และกองช่างมีภาระงานอื่นจำนวนมาก 

3. บางโครงการแนวเขตทางสาธารณะยังไม่ชัดเจน  ต้องมีการตรวจสอบแนวเขตโดยสำนักงานที่ดินซึ่ง
ต้องใช้งบประมาณและมีระยะเวลาในการดำเนินการ 

 

 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขอองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้ง  

    

   ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
     1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: เทศบาลตำบลโนนเมือง 
     2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน พฤศจิกายน 2569 

   ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
     3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ใน

แผน 

จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 29 6 
2. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 35 7 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 11 7 
4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6 2 
5. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 2 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 8 3 

รวม 95 37 

        แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 



๓๐ 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
 4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก 
(ร้อยละ) 

พอใจ 
(ร้อยละ) 

ไม่พอใจ 
(ร้อยละ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 58.89 41.11 0 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 62.22 37.78 0 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 58.89 41.11 0 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 57.78 42.22 0 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 57.78 42.22 0 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 55.56 44.44 0 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู ่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
62.22 37.78 0 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 58.89 41.11 0 
ภาพรวม 63.33 36.67 0 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ของเทศบาลตำบลโนนเมือง ในภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

2569 ซึ่งได้จากแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบทั้ง  9 หมู่บ้าน จำนวน 90 ชุด  
พบว่า ประชาชนพอใจมาก ร้อยละ 4 พอใจ ร้อยละ 96 และไม่พอใจ ร้อยละ 0 แสดงว่าประชาชนพอใจในการ
ทำงานของเทศบาลตำบลโนนเมือง 

5. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.79 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.74 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.69 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.63 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.70 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.63 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

9.70 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.77 
ภาพรวม 8.66 

 



๓๑ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.68 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.66 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.67 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.64 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.76 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.73 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

9.74 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.76 
ภาพรวม 8.66 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.74 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.78 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.74 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.74 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.72 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.62 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

9.76 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.77 
ภาพรวม 8.86 

 

 

 

 

 

 



๓๒ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.80 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.80 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.67 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.67 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.73 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.73 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

9.78 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.81 
ภาพรวม 8.78 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.79 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.70 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.64 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.66 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.67 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.71 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

9.77 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.79 
ภาพรวม 8.74 

 

 

 

 

 

 



๓๓ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.86 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.78 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.81 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.81 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.84 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.82 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

9.82 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.90 
ภาพรวม 8.85 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๔ 

 

 

 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

       

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
      1.  เพศ ( ✓)  ชาย  (46 คน)   ( ✓)  หญิง  (44 คน) 

 

      2.  อายุ   ( ✓)  ต่ำกว่า  20  ปี (1 คน)  ( ✓)  20 - 30  ปี  (22 คน)  
   ( ✓)  31 – 40  ปี (15 คน)  ( ✓)  41 - 50  ปี  (21 คน) 
   ( ✓)  51 – 60  ปี (21 คน)  ( ✓)  มากกว่า 60 ปีขึ้นไป (10 คน) 
 

4. การศึกษา (  -  )  ไม่ได้เรียนหนังสือ (2 คน)  ( ✓)  ประถมศึกษา (34 คน) 
    ( ✓)  มัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบเท่า (16 คน) 

( ✓)  มัธยมศึกษาตอนปลาย /ปวช.หรือเทียบเท่า (23 คน) 
( ✓)  อนุปริญญา/ปวส. หรือเทียบเท่า (3 คน)  

             ( ✓)  ปริญญาตรี (10 คน)  ( ✓)  สูงกว่าปริญญาตรี (2 คน) 
     

      4.  อาชีพหลัก ( ✓)  รับราชการ (3 คน)   ( ✓)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (2 คน) 
     ( ✓)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว (4 คน) ( ✓)  รับจ้าง (26 คน)    

( ✓)  เกษตรกร (41 คน)  ( ✓)  นักเรียน/นักศึกษา (3 คน)  
( ✓)  อื่น ๆ...................... (อยู่บ้านเฉยๆ) (10 คน)  

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
          5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจมาก 
(ร้อยละ) 

พอใจ 
(ร้อยละ) 

ไม่พอใจ 
(ร้อยละ) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 58.89 41.11 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 62.22 37.78 0 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ /    

กิจกรรม 
58.89 41.11 0 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 57.78 42.22 0 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 57.78 42.22 0 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 55.56 44.44 0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

62.22 37.78 0 

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 58.89 41.11 0 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 63.33 36.67 0 

 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



๓๕ 

 

 

ส่วนยุทธศาสตร์ : ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
  1.  เพศ ( ✓)  ชาย  (46 คน)   ( ✓)  หญิง  (44 คน) 

 

      2.  อายุ   ( ✓)  ต่ำกว่า  20  ปี (1 คน)  ( ✓)  20 - 30  ปี  (22 คน)  
   ( ✓)  31 – 40  ปี (15 คน)  ( ✓)  41 - 50  ปี  (21 คน) 
   ( ✓)  51 – 60  ปี (21 คน)            ( ✓)  มากกว่า 60 ปีขึ้นไป ( 10 คน) 
 

      3.  การศึกษา (  -  )  ไม่ได้เรียนหนังสือ (2 คน)   ( ✓)  ประถมศึกษา (34 คน) 
    ( ✓)  มัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบเท่า  (16 คน) 

( ✓)  มัธยมศึกษาตอนปลาย /ปวช.หรือเทียบเท่า (23 คน) 
( ✓)  อนุปริญญา/ปวส. หรือเทียบเท่า  (3 คน)  

            ( ✓)  ปริญญาตรี (10 คน)                    ( ✓)  สูงกว่าปริญญาตรี (2 คน) 
     

  4.  อาชีพหลัก ( ✓)  รับราชการ (3 คน)              ( ✓)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (2 คน) 
    ( ✓)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว (4 คน)   ( ✓)  รับจ้าง (26 คน)    

( ✓)  เกษตรกร (41 คน)    ( ✓)  นักเรียน/นักศึกษา (3 คน)
 ( ✓)  อื่น ๆ...................... (อยู่บ้านเฉยๆ) (10 คน)  

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 
 

สรุป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.91 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.88 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.88 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.87 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.83 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.77 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

9.83 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.87 
ภาพรวม 8.87 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



๓๖ 

 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นในการบริหารงานของเทศบาลตำบลโนนเมือง ในภาพรวม 
-ไม่มี- 

สรุปปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
     ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนโครงการมากกว่าเงิน
รายรับของ เทศบาลทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ท้ังหมด เช่น โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน 

  2. บางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้ตามกำหนดระยะเวลาในแผนการดำเนินงาน เนื่องจากขาด
บุคลากรทางช่างตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรมสำหรับรับรองแบบก่อสร้าง กองช่างมีภาระงานอ่ืนจำนวนมาก 

       3. บางโครงการในยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ยังขาดความพร้อมด้านสถานที่ เช่น ยัง
ไม่เป็นสาธารณะ หรือยังไม่ได้รับอนุญาตให้ใช้หรือถอนสภาพ ทำให้ไม่สามารถเสนอของบประมาณได้ 

 

 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1. พิจารณาโครงการตามความจำเป็นเร ่งด ่วนให้สอดคล้องกับสถานะการคลังหรือ

งบประมาณท่ีม ี
2. ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามระยะเวลาของแผนการดำเนินงานโดยเคร่งครัด 
3. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง และ

เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ เช่น facebook website เป็นต้น 
4. ให้ผู้บริหารนำปัญหาและอุปสรรคไปกำหนดเป็นนโยบายในการดำเนินงานต่อไป 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจในการเข้ามามีส่วนร่วมและเสนอปัญหาความ

ต้องการอย่างแท้จริงของชุมชนในการนำปัญหาและความต้องการมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับงบประมาณคณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเนินโครงการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่าง
แท้จริง อยู่ที่การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน ในการร่วมกันคิด 
ร่วมกันทำ ร่วมกันรับผิดชอบ โดย เทศบาล เป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่น โดยการพัฒนาที่เกิดขึ้นจะเป็นการพัฒนา ที่
ยั่งยืนต่อไป 

 
***************************************** 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 



๓๗ 

 

 
   ประมวลภาพผลการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2569 

 

โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ 

                           

 
 
 
 
 
 
   

 

 

 

 

 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ฯ 
 

 

 

 

 

   

 

 



๓๘ 

 

กิจกรรมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๙ 

 

งานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

         

 

 

         

กิจกรรมพ่นหมอกควัน     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๐ 

 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และการเผยแพร่การแสดงพื้นบ้าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โครงการงานวันพริกและของดีอำเภอขามสะแกแสง 

 
 
 
 



๔๑ 

 

เทศบาลเคลื่อนที่ 

 
 

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 

 

โครงการบริหารจัดการขยะ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการรณรงค์และแก้ไขปญัหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา 
สิริวัฒนาพรรณวดี 

 

 

 

 



๔๓ 

 

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 
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