
 

 
 
   

 
 

 คําสั่งเทศบาลตําบลโนนเมือง 
ท่ี  129/2569 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
ของพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป ประจําปงบประมาณ 2569 

ครั้งท่ี 1 (1 ตุลาคม 2568   – 31 มีนาคม 2569)  

................................................................... 
 

 อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไข
เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี  6 ) ลงวันท่ี 16 ธันวาคม 2559 ขอ 41 กําหนดใหนายกเทศมนตรีแตงต้ัง
คณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจาง เพ่ือกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ใหเกิดความเปนธรรมจากการใชดุลยพินิจของผูบังคับบัญชาหรือผูประเมิน จึงแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป ครั้งท่ี 1 (1 ตุลาคม 2568 – 30 
มีนาคม 2569) ดังนี้ 
  1. รองปลัดเทศบาล รักษาราชการแทน      ประธานกรรมการ 

    ปลัดเทศบาลตําบลโนนเมือง  
2. ผูอํานวยการกองคลัง            กรรมการ 

  3. หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล            กรรมการ 
4. นักทรัพยากรบุคคล                เลขานุการ 
5. นักพัฒนาชุมชน    ผูชวยเลขานุการ 

 
 มีหนาท่ี  ใหคําปรึกษาและพิจารณาเสนอความเห็นเก่ียวกับมาตรฐานและความเปนธรรมของการประเมินผล
การปฏิบัติงานของพนักงานจางทุกประเภทตําแหนง ในชวงการปฏิบัติงานระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2568 - 31 
มีนาคม 2569 เพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณาเลื่อนคาตอบแทน การเลิกจาง การตอสัญญาจาง ฯลฯ โดยให
คํานึงถึงปริมาณงาน คุณภาพงาน ความทันเวลา ท่ีสอดคลองกับลักษณะภารกิจและสภาพการปฏิบัติงานเปนหลัก 
รวมท้ังใหคํานึงถึงความสามารถและความอุตสาหะในการปฏิบัติงาน ความมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนการรักษา
วินัย และการปฏิบัติตนเหมาะสมกับการเปนพนักงานจางดวยความสุจริตเท่ียงธรรม เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมจากการ
ใชดุลยพินิจของผูบังคับบัญชาหรือผูประเมิน 
 
 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
    สั่ง ณ วันท่ี    31  เดือนมีนาคม พ.ศ. 2569 
 

                                                                       
                (นายกฤษติธณภูมิ  ชวยงาน) 
               นายกเทศมนตรีตําบลโนนเมือง 
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