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    ส่วนที่ 1 
  บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่าง   
มีจุดมุ่งหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (MonitoringlandiEvaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถิ่นตามแบบแผน/โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ 
กิจกรรมต่าง ๆ ที ่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบว่า 
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลา               
ที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ 
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดคน งบประมาณ สภาพพื้นที่ สภาพสังคม 
หรือนโยบาย เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่ภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 

บทสรุปของความสำคัญ คือนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด           
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั ่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรและผู้มีส่วนได้เสีย                
ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง  ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการ
ติดตามและประเมินผล ซึ ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั ่งยืน เป็นไปตาม
เป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ ผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ              
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง
ทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู ้มีส่วนได้เสีย ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง 
ประชาชนหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื ่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดร้อยละความสำเร็ จของการ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำ หนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อผู ้บริหารท้องถิ่ นเพื ่อให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี       
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
        1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
        2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
        3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
        4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
        5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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          2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา            
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

          3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น            
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือดำเนินการต่อไป 

3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนเมือง ได้กำหนด

วิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
     1. กำหนดให้ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  จำนวน 1 ครั้ง คือ สิ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  (1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566) 
     2. วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ให้ใช้แบบประเมินตามคู่มือการติดตาม
และประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ดังนี้ 
       แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาของท้องถิ่นโดยตนเอง 
       แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       แบบที ่3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
       แบบที่ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ในภาพรวม (เฉพาะยุทธศาสตร์ที่เลือก)  

     โดยส่งแบบประเมินฯ แบบที่ 3/1  3/2 และ 3/3  ให้ประชาชนกลุ่มตัวอย่าง คิดขนาด
ของกลุ่มตัวอย่าง จากสูตรของ Taro Yamane ที่ค่าความคลาดเคลื่อน ± 10 % แล้วนำมาวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงาน โดยใช้หลักวิชาการทางสถิติ และจัดทำเป็นรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  

   

3.3 การรายงานผล 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 

 
          

4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ปัญหาต่าง  ๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับการวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
   1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
   2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที 
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
   3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่าง ๆ  
    5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและการ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
   6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา

คณะกรรมการ 

ติดตามและ 

ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

รายงานผล 
สภาท้องถิ่น 
    และ
คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

เสนอ 

  ภายในเดือนธันวาคม 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ   
ให้ประชาชนทราบ  

ภายใน  15 วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น 
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ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 
   7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง  ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์กรรวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 

********************************************** 
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ส่วนที่  2 
  การติดตามและประเมินผล 

 
 

1. ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

   แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที ่ 3)kพ.ศ.2561kเป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                 
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยเทศบาลตำบล            
โนนเมือง ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 แล้วเมื่อวันที่ 22
กันยายน พ.ศ.2566 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนเมือง ได้ดำเนินการ
ประชุมเพ่ือประเมินให้คะแนนตามแนวทางที่กำหนด ดังนี้ 

 
 

1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนเมือง 

 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.92 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.25 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59.6 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 10 
    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 
    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 4.5 
    3.5 กลยุทธ์ (5) 5 
    ๓.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 5 
    ๓.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 5 
    ๓.8 แผนงาน (5) 4.8 
    ๓.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวม 100 98.77 
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1.2 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนเมือง 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.9 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9.5 
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 56.55 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้อย่างถูกต้อง 

(5) 5 

   ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 5 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) 4.75 

   ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 4 
   ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.5 
   ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 4.7 

   ๕.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 
   ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.6 
   5.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

(5) 5 

   ๕.๑2 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 
รวม 100 93.95 
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2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

 

คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ
ทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : เทศบาลตำบลโนนเมือง 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินการ 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน   
    พัฒนา 

✓  

ส่วนที่  2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8. มีเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ           

การพัฒนาท้องถิ่น 
✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา ✓  
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนา ✓  
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ✓  
19. มีการทบทวนแผนพัฒนาหรือไม่ ✓  

แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยตนเอง 
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คำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

              1.  ชื่อ เทศบาลตำบลโนนเมือง  อำเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

              2.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 

ยุทธศาสตร์ 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ จำนวน 

โครงการ งบประมาณ จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรด์้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

28 23,065,820.- 27 40,960,800.- 23 70,788,600.- 13 8,141,825.- 14 15,912,300.- 105 155,869,345.- 

2.ยุทธศาสตรด์้านคณุภาพ
ชีวิตและสังคม 

34 9,917,300.- 33 9,937,300.- 29 9,847,300.- 30 10,067,300.- 30 10,007,300.- 152 59,824,600.- 

แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 



๑๐ 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

3. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา 14 2,648,530.- 10 2,406,030.- 10 2,406,030.- 10 2,416,030.- 10 2,426,030.- 54 12,302,650.- 

4. ยุทธศาสตรด์้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

7 206,000.- 6 191,000.- 7 206,000.- 6 191,000.- 7 206,000.- 36 1,000,000.- 

5. ยุทธศาสตรด์้านศาสนา  
คุณธรรม จรยิธรรม วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

5 169,000.- 5 169,000.- 5 169,000.- 5 169,000.- 5 169,000.- 25 845,000.- 

6. ยุทธศาสตรด์้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

5 370,000.- 4 370,000.- 6 390,000.- 5 380,000.- 6 390,000.- 26 1,900,0bn00.- 

รวม 93 36,376,650.- 85 54,034,130.- 80 83,806,930. 69 21,365,155.- 72 28,720,630.- 395 221,693,495.- 



๑๑ 

 

 

3.  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เฉพาะที่ได้รับอนุมัติให้ใช้งบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และ
อนุมัติให้จ่ายเงินสะสม) 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
โครงการ 
ที่เสร็จ 

จำนวน
โครงการ 

ที่อยู่ในระหว่าง 
ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 
ที่ไม่ได้ 

ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จำนวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพิ่มเติม 

จำนวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

๑. ยุทธศาสตร์
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

3 
 

10.71 
 

12 
 

42.86 
 

 
13 

 
46.43 

 

 
- 

 
- 
 

 
- 

 
- 
 

28 
 

40.58 

๒. ยุทธศาสตร์
ด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม 

8 47.06 
- - 

 
9 

 
52.94 

 
- - - - 17 24.63. 

3. ยุทธศาสตร์
ด้านการศึกษา 12 

 

92.30 

 

- 

 
 
 
 
 

- 
 

1 
 

7.70 
 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

- 13 

 

18.84 

4. ยุทธศาสตร์
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

2 

 

 

100 

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- - 

 

 

- 

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- 2 

 

 

2.90 

5. ยุทธศาสตร์
คุณธรรม 
จริยธรรม 
วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 
 

2 

 
 

40.00 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

3 

 
 

60.00 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

5 

 
 

7.25 

6. ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมือง
ที่ดี 

0 
 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
4 

 
100 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 4 

 

 
5.80 

รวม 27 39.13 12 17.39 30 43.48 - - - - 69 100 



๑๒ 

 

 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2566 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล.
ตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง 
จังหวัดนครราชสีมา 

61,800.- 61,000.- 61,000.- 800.- 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านครึมม่วง หมู่
ที่ 5 (ซอยศาลตาปู่) ตำบลโนนเมือง 
อำเภอขามสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา 

210,800.- 189,000.- 189,000.- 21,800.- 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านตลุกหิน หมู่
ที่ 8 เชื่อมทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 
35-016 ตำบลโนนเมือง อำเภอขาม
สะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 

589,700.- 

 

 

500,000.- 

 

 

500,000.- 

 

 

89,700.- 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

4. โครงการฝึกอบรมป้องกันอัคคีภัย
ในสถานศึกษา 

15,000..- - - 15,000.- 

5. โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ของเทศบาล กรณี
เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

125,000.- 107,994.- 107,994.- 17,006..- 

6. โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ของเทศบาล กรณี
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

50,000.- - - 50,000.- 

7. สมทบเงินกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ เทศบาลตำบลโนนเมือง 

100,000.- 100,000.- 100,000.- 0.- 

8. เบี้ยยังชีพผู้พิการ 2,040,000.- 1,761,400.- 1,761,400.- 278,600.- 
9. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
ทต.โนนเมืองเกมส์ 

350,000.- 345,656.- 345,656.- 4,344.- 

10. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 

6,501,600.- 6,128,500.- 6,128,500.- 373,100.- 



๑๓ 

 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม (ต่อ) 

11. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน 

15,000.- - - 15,000.- 

12. โครงการส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬากับหน่วยงานอื่น 
 

50,000.- - - 50,000.- 

13. โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม 

60,000.- 59,800.- 59,800.- 200.- 

14.โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

60,000.- 59,800.- 59,800.- 200.- 

15.โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER 
ONE ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัต
นราชกัลยา สิริวัฒนาพรรณวดี  
 

60,000.- - - 60,000.- 

16. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

20,000.- - - 20,000.- 

17. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
 

10,000..- - - 10,000..- 

18. โครงการฝึกอบรมทบทวนเพิ่ม
ประสิทธิภาพ อปพร. 
 

150,000.- - - 150,000.- 

19. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
 

10,000.- - - 10,000.- 

20.โครงการป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรคฯ 
 

50,000.- 50,000.- 50,000.- - 



๑๔ 

 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
21. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
สำหรับเด็กนักเรียน 

90,000.- 70,530.- 70,530.- 19,470.- 

22.โครงการแข่งขันกีฬาเด็กเล็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในเขตอำเภอขาม
สะแกแสง 

25,000.- - - 25,000.- 

23.โครงการสนับสนุนคา่ใช้จา่ยการ
บริหารสถานศึกษา 

530,900.- 293,994.- 293,994.- 236,006.- 

24.โครงการทัศนศึกษาของเด็กเล็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

20,000.- 11,585.- 
11,585.- 8,415.- 

25.อุดหนุนโรงเรียนบ้านงิ้ว โครงการ
สนับสนนุอาหารกลางวัน 

201,600.- 193,200.- 193,200.- 8,400.- 

26.โครงการวันเด็กแห่งชาติ  100,000.- 86,125.- 86,125.- 13,875.- 
27.อุดหนุนโรงเรียนบ้านครึมม่วง 
โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน  

327,600.- 318,276.- 318,276.- 9,324.- 

28.โครงการอาหารเสริม (นม) สำหรับ
เด็กนักเรียน 

654,180.- 580,143.66 580,143.66 74,036.34 

29.อุดหนุนโรงเรียนบ้านโนนเมอืง (เยี่ยม
ประชาสรรค์) โครงการสนับสนนุอาหาร
กลางวัน  

260,400.- 254,100.- 254,100.- 6,300.- 

30.อุดหนุนโรงเรียนบ้านสระแจง
โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน 

302,400.- 298,200.- 298,200.- 4,200.- 

31.อุดหนุนโรงเรียนบ้านงิ้ว โครงการ
สนับสนนุอาหารกลางวัน (ปรับเพิ่ม
ค่าอาหารกลางวนั ตามมติคณะรัฐมนตรี) 

50,100.- 31,167.- 31,167.- 18,933.- 

32.อุดหนุนโรงเรียนบ้านสระแจง 
โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน (ปรบั
เพิ่มค่าอาหารกลางวนั ตามมติ
คณะรัฐมนตรี) 

73,000.- 48,237.- 48,237.- 24,763.- 

33.อุดหนุนโรงเรียนบ้านครึมม่วง 
โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน (ปรบั
เพิ่มค่าอาหารกลางวนั ตามมติ
คณะรัฐมนตรี) 

70,600.- 51,864.- 51,864.- 18,736.- 

34.อุดหนุนโรงเรียนบ้านโนนเมอืง 
โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน (ปรบั
เพิ่มค่าอาหารกลางวนั ตามมติ
คณะรัฐมนตรี) 

58,200.- 39,660.- 39,660.- 18,540.- 



๑๕ 

 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
34.โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 26,000.- 13,000.- 13,000.- 13,000.- 
35.โครงการบริหารจัดการขยะ 15,000.- 14,790.- 14,790.- 210.- 
5.ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา คณุธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
36.โครงการอบรมป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

15,000.- - - 15,000.- 

37.โครงการสืบสานประเพณี
สงกรานต์ 

24,000.- - - 24,000.- 

38.โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและการเผยแพร่การ
แสดงพื้นบ้าน 

20,000.- 19,090.- 19,090.- 910.- 

39.โครงการงานวันพริกและของดี
อำเภอขามสะแกแสง 

100,000.- 78,110.- 78,110.- 21,890.- 

40.โครงการจิตอาสาเฉลิมพระเกยีรติ เนื่อง
ในโอกาสวันเฉลมิพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

10,000.- - - 10,000.- 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
41.โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิก
สภาเทศบาลและ/นายกเทศมนตรี
ตำบลโนนเมือง 

90,000.- - - 90,000.- 

42.โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติราชการของบุคลากรท้องถิ่น 
(หลักสูตรเกี่ยวกับมาตรฐาน คุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงานและบทบาท
หน้าที่ของสภาท้องถิน่และการประชุม
สภาท้องถิ่น) 

250,000.- - - 250,000.- 

43.โครงการฝึกอบรมการจัดทำรายงาน
การประเมินผลการควบคุมภายในและ
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

10,000.- - - 10,000.- 

44.โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับวินัย การรักษาวินัยและความรับผดิ
ทางละเมดิของเจ้าหน้าท่ี 

10,000.- - - 10,000.- 

 
รวม 

13,485,646.- 11,184,821.66 11,184,821.66 2,270,758.34 



๑๖ 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานการใช้จ่ายเงินสะสม ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 ชื่อโครงการตามแผน 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  

1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในบ้านงิ้ว หมู่ที่ 4 
ตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง 
จังหวัดนครราชสีมา 

1,8650,000.- 1,490,000.- 1,490,000.- 375,000.- 

2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายโนนเมือง - ร.ร.พุทธเกษตร 
บ้านโนนเมือง หมู่ที่ 1                        
ตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง 
จังหวัดนครราชสีมา 

726,400.- 

 

    

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 
 
 

- 

 

 

726,400.- 

 

 

3.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สาย
บ้านครึมม่วง หมู่ที่ 5 - บ้านสระกรวด 
หมู่ที่ 2  ตำบลโนนเมือง                       
อำเภอขามสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา 

504,200.- 

 

    

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 
 
 

- 

 

 

504,200.- 

 

    

4.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สาย
บ้านหนองกกไม้พอก - คุ้มตลุกพวง  
หมู่ที่ 3  ตำบลโนนเมือง                       
อำเภอขามสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา 

591,600.- 

 

   

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 
 
 

- 

 

 

591,600.- 

 

   

5.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยวัดบ้านงิ้ว  หมู่ที่ 4  ตำบล
โนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง  
จังหวัดนครราชสีมา 

205,600.- 

 

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 

- 

 

205,600.- 

    

6.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยบ้านนายประนม ริมวัง
กลาง  บ้านงิ้ว  หมู่ที่ 4   
ตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง  
จังหวัดนครราชสีมา    

29,800.-    
- 

(อยู่ระหว่างการ
ดำเนินการ) 

 

- 

 
29,800.-    

       



๑๗ 

 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 

 

7.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สาย
บ้านครึมม่วง - โนนสำโรง  บา้นครึม
ม่วง หมู่ที่ 5  ตำบลโนนเมือง                                
อำเภอขามสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา 

794,000.-  
 
 
 
   

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 
 

 

- 

 

 

 

794,000.- 
 
 
 
    

8.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายข้างวัดบ้านครึมม่วง  หมู่ที่ 
5  ตำบลโนนเมือง 
อำเภอขามสะแกแสง  จังหวัด
นครราชสีมา    

186,400.- 
 
 
    

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 
 

- 

 

 

186,400.- 
 
 
  

9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยสามแยกบ้านนายสนั่น คำ
สัตย์  บ้านครึมม่วง  หมู่ที่ 5   
ตำบลโนนเมือง อำเภอขามสะแกแสง  
จังหวัดนครราชสีมา    

16,300.- 
 
 
    

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 

 

- 

 

 

16,300.- 
 
 
 

10.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
สายนานางสุเนตร ศุภลักษณ์ - ห้วย
ยาง (นานายจุ้น เจนหัตถ์) บ้านสระ
แจง  หมู่ที่ 6  ตำบลโนนเมือง  
อำเภอขามสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา 

829,400.- 
 
 
    

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 

 

- 

 

 

829,400.- 
 
 
 

11.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
ทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 35-035  
สายรอบบ้านหนองทุเรียน  หมู่ที่ 7               
ตำบลโนนเมือง  อำเภอขามสะแกแสง  
จังหวัดนครราชสีมา 

681,700.- 
 
 
    

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 

 

- 

 

 

681,700.- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 

 

ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณที่ตั้งไว้ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 

 
12.โครงการปรับปรุงถนนหิน
คลุกรอบที่สาธารณประโยชน์
โคกตลุกหิน  หมู่ที่ 8 ตำบลโนน
เมือง                             
อำเภอขามสะแกแสง  จังหวัด
นครราชสีมา 

345,500.-  
 
 
   

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 
 

- 

 

 

345,500.- 
 
 
    

13.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้าน
นายประกอบ เอ้ือกลาง 
บ้านเมืองชัยพัฒนา หมู่ที่ 9   
ตำบลโนนเมือง  อำเภอขาม
สะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา    

581,300.- 
 
 
    

- 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 
 
 

- 

 

 

581,300.- 
 
 

 

 
รวม 

14,325,680.- 10,896,551.66 10,709,541.42 2,498,039.34 

 
4. การเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.2566 

  - งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566  ตั้งไว้  34,860,000.- บาท และอนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม   
จำนวน 2 ครั้ง เป็นเงิน 7,357,200.-บาท 

 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ ใช้จ่ายเงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง  
พ้ืนฐาน 

750,000.- 6.40 1,490,000 100 2,240,000 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและ 
สังคม 

8,613,150.- 73.45 - - - 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 2,237,422.66 19.08 - - - 
4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

27,790.- 0.24 - - - 

5. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา คุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรม  ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 
 

97,200.- 
 

0.84 - - - 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร กิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

- - - - - 

รวม 11,725,562.66 100 - - - 



๑๙ 

 

 

ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

4. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปีงบประมาณ 2566 
 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไปแล้ว 

1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ.35-020 
สายบ้านสระกรวด หมู่ที่ 2 บ้านสระ
กรวด ตำบลโนนเมือง กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 2,710 เมตร หนา 0.15 
เมตร พร้อมสร้างทางเชื่อมคอนกรีต
เสริมเหล็ก จำนวน 1 จุด มีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 17.00 ตาราง
เมตร รวมมีพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
13,567 ตารางเมตร เทศบาลตำบล
โนนเมือง อำเภอ 
ขามสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา [1500837000100
4204530] 

√ 
 

- - 8,906,000.- 6,363,000.- 
 
 
 

 

รวม 
8,906,000.- 6,363,000.- 

 
 

ส่วนที่ 4   ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ ่น มีจำนวนโครงการมากกว่าเงินรายรับของ 
เทศบาลทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ท้ังหมด เช่น โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน / ขยายเขตไฟฟ้า 

2. บางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้ตามกำหนดระยะเวลาในแผนการดำเนินงาน  เนื ่องจากขาด
บุคลากรทางช่างตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรมสำหรับรับรองแบบก่อสร้าง  

3. บางโครงการแนวเขตทางสาธารณะยังไม่ชัดเจน  ต้องมีการตรวจสอบแนวเขตโดยสำนักงานที่ดินซึ่งตอ้ง
ใช้งบประมาณและมีระยะเวลาในการดำเนินการ 

 
 

 



๒๐ 

 

 

 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขอองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้ง  

    

   ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
     1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : เทศบาลตำบลโนนเมือง 
     2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน         พฤศจิกายน   2566 

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
     3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
   4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก 
 (ร้อยละ) 

พอใจ 
(ร้อยละ) 

ไม่พอใจ 
(ร้อยละ) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 3 96 1 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 3 96 1 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3 96 1 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 3 96 1 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3 96 1 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 3 96 1 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน

ในท้องถิ่น 
3 96 1 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3 96 1 
ภาพรวม 3 96 1 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 28 4 
2. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 34 8 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 14 12 
4. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7 2 
5. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5 2 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 5 0 
รวม 93 28 

        แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 



๒๑ 

 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 

  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ของเทศบาลตำบลโนนเมือง ในภาพรวม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566  ซึ่งได้จากแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบทั้ง 9 หมู่บ้าน จำนวน 100 
ชุด พบว่า ประชาชนพอใจมาก ร้อยละ 3 พอใจ ร้อยละ 96  และไม่พอใจ ร้อยละ 1 แสดงว่าประชาชนพอใจ ใน
การทำงานของเทศบาลตำบลโนนเมือง 
 
5. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.78 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.10 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.90 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 9.90 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.81 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.91 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

7.87 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.28 
ภาพรวม 8.44 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.28 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.18 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.13 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.17 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.79 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.06 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

8.08 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.46 
ภาพรวม 8.14 

 

 



๒๒ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.20 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.07 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.15 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.12 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.00 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.19 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

8.27 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.27 
ภาพรวม 8.16 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.18 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.05 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.91 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.97 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.84 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.04 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

8.23 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.13 
ภาพรวม 8.04 

 

 

 

 

 



๒๓ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.89 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.85 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.75 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.79 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.88 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.84 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

7.88 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.98 
ภาพรวม 7.86 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.44 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.25 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.27 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.14 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.11 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.07 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

8.25 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.42 
ภาพรวม 8.24 

 

 

 

 

 



๒๔ 

 

 

 

 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ  (  √ )  ชาย  (48 คน)   ( √  )  หญิง  (52 คน) 
 

2.  อายุ   ( √ )  ต่ำกว่า  20  ปี (8 คน)   ( √ )  20 - 30  ปี  (7 คน)   
  ( √  )  31 – 40  ปี (27  คน)   ( √ )  41 - 50  ปี  (24 คน) 
  ( √  )  51 – 60  ปี (18  คน)             ( √ )  มากกว่า 60 ปีขึ้นไป ( 16 คน) 
 

3.  การศึกษา ( - )  ไม่ได้เรียนหนังสือ              ( √ )  ประถมศึกษา ( 48 คน) 
  ( √ )  มัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบเท่า  ( 16 คน) 

( √ )  มัธยมศึกษาตอนปลาย /ปวช.หรือเทียบเท่า ( 23 คน) 
( √ )  อนุปริญญา/ปวส. หรือเทียบเท่า  (7 คน)  

           ( √ )  ปริญญาตรี  (4 คน)                        ( √ )  สูงกว่าปริญญาตรี (2 คน) 
     

4.  อาชีพหลัก ( √ )  รับราชการ  (5 คน)     ( √ )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (7 คน) 
  ( √ )  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว (9 คน)    ( √ )  รับจ้าง  (15 คน)    

( √ )  เกษตรกร  (39 คน)     ( √ )  นักเรียน/นักศึกษา (21 คน)   
( √ )  อื่น ๆ...................... (อยู่บ้านเฉยๆ) (4 คน)  

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจมาก 
(ร้อยละ) 

พอใจ 
(ร้อยละ) 

ไม่พอใจ 
(ร้อยละ) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 5 94 1 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 3 96 1 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/    

กิจกรรม 
5 94 1 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 3 96 1 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 5 94 1 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 3 96 1 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
    ประชาชนในท้องถิ่น 

3 96 1 

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 5 94 1 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4 95 1 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



๒๕ 

 

 

 

 

ส่วนยุทธศาสตร์ :   ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
     ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.  เพศ  (  √ )  ชาย  (48 คน)   ( √  )  หญิง  (52 คน) 
 

2.  อายุ   ( √ )  ต่ำกว่า  20  ปี (8 คน)   ( √ )  20 - 30  ปี  (7 คน)  
   ( √  )  31 – 40  ปี (27  คน)   ( √ )  41 - 50  ปี  (24 คน) 
   ( √  )  51 – 60  ปี (18  คน)             ( √ )  มากกว่า 60 ปีขึ้นไป ( 16 คน) 
 

3.  การศึกษา ( - )  ไม่ได้เรียนหนังสือ              ( √ )  ประถมศึกษา ( 48 คน) 
   ( √ )  มัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบเท่า  ( 16 คน) 

( √ )  มัธยมศึกษาตอนปลาย /ปวช.หรือเทียบเท่า ( 23 คน) 
( √ )  อนุปริญญา/ปวส. หรือเทียบเท่า  (7 คน)  

            ( √ )  ปริญญาตรี  (4 คน)                        ( √ )  สูงกว่าปริญญาตรี (2 คน) 
     

4.  อาชีพหลัก ( √ )  รับราชการ  (5 คน)     ( √ )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (7 คน) 
   ( √ )  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว (9 คน)    ( √ )  รับจ้าง  (15 คน)    

( √ )  เกษตรกร  (39 คน)     ( √ )  นักเรียน/นักศึกษา (21 คน)  
( √ )  อื่น ๆ...................... (อยู่บ้านเฉยๆ) (4 คน)  

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน

คุณภาพชีวิตและสังคม โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ของท่านเท่าใด 
 

 
สรุป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.24 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.23 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.20 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.08 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.07 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.09 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 
     ประชาชนในท้องถิ่น 

8.02 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.19 
ภาพรวม 8.14 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



๒๖ 

 

 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นในการบริหารงานของเทศบาลตำบลโนนเมือง  ในภาพรวม 
-ไม่มี- 

 
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
   ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนโครงการมากกว่าเงินรายรับของ 
เทศบาลทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ท้ังหมด เช่น โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน 
  2. บางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้ตามกำหนดระยะเวลาในแผนการดำเนินงาน  เนื่องจาก
ขาดบุคลากรทางช่างตามมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรมสำหรับรับรองแบบก่อสร้าง 
  3. บางโครงการในยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ยังขาดความพร้อมด้านสถานที่ เช่น ยังไม่เป็น
สาธารณะ หรือยังไม่ได้รับอนุญาตให้ใช้หรือถอนสภาพ ทำให้ไม่สามารถเสนอของบประมาณได้ 
 

    ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1. พิจารณาโครงการตามความจำเป็นเร่งด่วนให้สอดคล้องกับสถานะการคลังหรืองบประมาณที่มี 
2. ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามระยะเวลาของแผนการดำเนินงานโดยเคร่งครัด 
3. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการกิจกรรมอย่างต่อเนื่องป  และเพ่ิม

ช่องทางการประชาสัมพันธ์  เช่น  facebook  website  เป็นต้น 
4. ให้ผู้บริหารนำปัญหาและอุปสรรคไปกำหนดเป็นนโยบายในการดำเนินงานต่อไป 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจในการเข้ามามีส่วนร่วมและเสนอปัญหาความต้องการ

อย่างแท้จริงของชุมชนในการนำปัญหาและความต้องการมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ ่นให้สอดคล้องกับ
งบประมาณ 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเนินโครงการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่าง
แท้จริง อยู่ที่การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน ในการร่วมกันคิด ร่วมกัน
ทำ ร่วมกันรับผิดชอบ โดย เทศบาล เป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว   เพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่น โดยการพัฒนาที่เกิดข้ึนจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
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