
 
 

                
ประกาศเทศบาลตําบลโนนเมือง 

เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง  
************************ 

 

 ดวยเทศบาลตําบลโนนเมือง มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง    
ท่ัวไป ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามมาตรา 15 และมาตรา  23 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล   
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง 
หลักเกณฑท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันท่ี 25  มิถุนายน พ.ศ. 2547 หมวด 4 ขอ 18 และขอ 19 
เทศบาลตําบลโนนเมือง จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเปนพนักงานจาง โดยมี
รายละเอียดดังตอไปนี ้

1. ตําแหนงท่ีรับสมัคร 
พนักงานจางท่ัวไป 
 ตําแหนง พนักงานขับรถยนต  จํานวน  1 อัตรา 

  

 2.คุณสมบัติของผูสมัคร 
  2.1  ผูสมัครจะตองเปนผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม  ตามเอกสารท่ีกําหนดไว  
ทายประกาศนี้ (ภาคผนวก ก ตําแหนงพนักงานขับรถยนต) 
  2.2 การรับสมัคร วันเวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
  ให ผู ท่ีมีความประสงคจะสมัครยื่นใบสมัครดวยตนเอง ณ งานการเจาหนาท่ี  สํานัก
ปลัดเทศบาล เทศบาลตําบลโนนเมือง ต้ังแตวันท่ี 24 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงวันท่ี 1 เดือน 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ต้ังแตเวลา 08.30 น. – 16.30 น. (ในวันและเวลาราชการ)    
 

 3.คาธรรมเนียมในการรับสมัคร 
  ผูสมัครเขารับการเลือกสรรจะตองเสียคาธรรมเนียมในการสมัครฯ คนละ  100.-  บาท 
  หมายเหตุ  คาธรรมเนียมในการรับสมัครจะไมจายคืนไมวากรณีใดๆท้ังส้ิน 
 4. เอกสารและหลักฐานท่ีตองนํามายื่นในวันสมัคร 
  ผูประสงคจะสมัครเขารับการเลือกสรร  ตองยื่นใบสมัครดวยตนเองตอเจาหนาท่ีรับสมัคร  
โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครใหถูกตองครบถวน  พรอมท้ังนําเอกสารฉบับจริงและรับรองสําเนาถูกตองทุก
ฉบับเพื่อมายื่นในวันรับสมัครเขารับการเลือกสรร  ดังนี้ 
  4.1  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาดํา  ขนาด 1  นิ้ว (เส้ือเช้ิตคอปกสีขาว/สูท)  
ถายไวไมเกิน 6  เดือน  (นับถึงวันปดรับสมัคร)  และใหผูสมัครเขียนช่ือ – นามสกุล  ดานหลังรูปถาย  จํานวน  
3  รูป   
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  4.2  สําเนาทะเบียนบาน  จํานวน  2  ฉบับ 
  4.3  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  2  ฉบับ 
  4.4  สําเนาวุฒิการศึกษา  หรือใบแสดงผลการศึกษา  จํานวน  2  ฉบับ  
  4.5  ใบรับรองแพทย  รับรองวาไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  
หรือเปนโรคตามท่ีกําหนดไวในคุณสมบัติท่ัวไป (รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก) ซึ่งออกไมเกิน  1 เดือน  
จํานวน  1  ฉบับ  
  4.6 สําเนาใบอนุญาตขับรถยนตประเภท 1 จํานวน 2 ฉบับ   

4.7  หลักฐานอื่น  ๆ  (ถามี)  เชน  ใบการเปล่ียนช่ือ – นามสกุล  (ในกรณีช่ือ – นามสกุลใน
หลักฐานการรับสมัครไมตรงกัน)  ใบสําคัญการสมรส   ใบทหารกองเกิน (สด.9)  ใบอนุญาตขับข่ีรถยนต/
รถจักรยานยนต  ใบรับรองการผานงานหรือหนังสือรับรองการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของกับตําแหนงท่ีสมัคร 
  การรับสมัครครั้งนี้  ผูสมัครจะตองรับรองตนเองและตรวจสอบเอกสารวาเปนผูมีคุณสมบัติ
ตรงตามประกาศรับสมัครครบถวนตามท่ีเทศบาลตําบลโนนเมืองกําหนดหากผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการ
สมัครสรรหาครั้งนี้ ผูสมัครจะไมใชสิทธิ์เรียกรองใด ๆ ท้ังส้ิน  และในสําเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครเขียน
รับรองสําเนาถูกตองและลงช่ือกํากับไวดวย  

 5.กําหนดวัน  เวลา  และสถานท่ีประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการเลือกสรร 
  ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการเลือกสรร ในวันท่ี 2  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  
เวลา  09.00 น. เปนตนไป  ณ  สํานักงานเทศบาลตําบลโนนเมือง 
   

 6.หลักเกณฑและวิธีการสรรหา 
 เทศบาลตําบลโนนเมือง จะดําเนินการเลือกสรรบุคคลเพื่อปฏิบัติงานโดยยึดหลัก สมรรถนะ ความรู  
ความสามารถ ประสบการณในการทํางานท่ีจําเปนตองใชสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนงท่ีรับสมัครเลือกสรร 
โดยวิธีสัมภาษณ  สําหรับตําแหนง พนักงานขับรถยนต  คะแนนเต็ม  100  คะแนน ประกอบดวย 
 -ความรูความสามารถท่ีใชในตําแหนง  10  คะแนน 
 -ความรูความสามารถพิเศษท่ีเอื้อตอการปฏิบัติงานในตําแหนง  10 คะแนน 
 -บุคลิกภาพ  10 คะแนน 
 -ปฏิภาณไหวพริบ 10 คะแนน 
 -การแตงกาย  10 คะแนน 
 -ทดสอบภาคปฏบัิติ  50 คะแนน 

 7. ประกาศ  วัน  เวลา  และสถานท่ีเขารับการเลือกสรร 
  กําหนดสัมภาษณ  ในวันท่ี  6  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  เวลา 09.00 น. เปนตน
ไป  ณ  สํานักงานเทศบาลตําบลโนนเมือง และทดสอบภาคปฏิบัติสําหรับตําแหนงพนักงานขับรถยนต 
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คุณสมบัติของผูสมัครซึ่งจะไดเปนพนักงานจางของเทศบาลตําบลโนนเมือง(ตําแหนง พนักงานขับรถยนต) 
(แนบทายประกาศเทศบาลตําบลโนนเมือง  ลงวันท่ี  16 ตุลาคม  2566) 

************************ 
 คุณสมบัติท่ัวไป 
 ผูซึ่งจะไดรับการจางเปนพนักงานจาง  ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 

(1) มีสัญชาติไทย  เพศชาย 
(2) มีอายุไมตํ่ากวา 18 ป และไมเกิน  60 ป  
(3) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(4) ไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดไรความสามารถหรือจิตฟนเฟอนไม

สมประกอบ  หรือเปนโรคตามท่ีกําหนดไวในประกาศกําหนดโรคท่ีเปนลักษณะตองหามเบ้ืองตน  
สําหรับพนักงานเทศบาล  
 (ก) วัณโรคในระยะแพรกระจายเช้ือ 
(ข) โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
(ค) โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
(ง) โรคพิษสุราเรื้อรัง                                                                       
(จ) โรคติดตอรายแรงหรือโรคเรื้อรังท่ีปรากฏอาการเดนชัดหรือรุนแรงและเปนอุปสรรคตอการ
ปฏิบัติงานในหนาท่ีตามท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลกําหนด                                                                       

(5) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
(6) ไมเปนผูดํารงตําแหนงผูบริหารทองถ่ิน  คณะผูบริหารทองถ่ินสมาชิกสภาทองถ่ิน 
(7) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุด  ใหจําคุกเพราะกระทําความผิดทางอาญา  

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(8) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหนวยงาน

อื่นของรัฐ 
(9) ไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการ  พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ  

รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถ่ิน 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง พนักงานขับรถดับเพลิง 
 1. มีความรูความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติหนาท่ี 
 2. มีใบอนุญาตเปนผูขับรถยนต ประเภทชนิดท่ี 1 ตามท่ีกฎหมายกําหนด 

ระยะเวลาการจาง 
 สัญญาจางไมเกิน 1 ป 

 

อัตราคาตอบแทน 
  อัตราคาตอบแทน เดือนละ 9,00๐.-บาท และเงินคาครองชีพช่ัวคราวตามมติคณะรัฐมนตรี 

หมายเหตุ  ผูท่ีผานการเลือกสรร  ในวันท่ีทําสัญญาจางจะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวน 
ราชการ  พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจางของ 
ราชการสวนทองถ่ิน  

 ---------------------------------------------------- 


